
① 正規従業員を対象とした自社主催研修の会場費・宿泊費・飲食費 

② 外部講師費    

③ 教材費 

④ 外部教育機関への研修委託費及びセミナー・講座参加費 

⑤ ｅラーニング・通信教育費 

⑥ 公的資格取得援助費 

⑦ 研修受講者・社内講師の日当・手当・交通費 

⑧ 事務局費用 等 

⑨ その他教育研修に必要な費用 

 

 

 １．教育研修費用に含まれるもの  
 

 

 

 

 

 
 

２．従業員一人当たりの教育研修費用額 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．各種教育研修の実施状況と今後の重点課題                   職種・目的別教育 

 

 

 

 

 

 

『企業と人材』（2021.10 月号）

より 

●2020 年度の従業員 1人当たりの研修費用は、24，841 円（前年比 30.3％減）。 

●2020 年度の教育研修に 97.6％が新型コロナウイルスの感染拡大の影響があったと回答。 

●今後 1～3年の教育研修の見通しについては、「増加」が 43.1％と前年（28.8％）から高い伸び。 
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図1：規模別・産業別にみた教育研

修費用の従業員1人当たりの額
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図3：21年度に実施する教育研修
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図４：21年度重点的に実施する教育研修

（上位項目・複数回答）
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図2：教育研修費用の従業員一人当たり額

の推移


